
 

                                         29, Race Course Cross Road, Bangalore-560009 

 

सलाहकार (ससविल) की नियुक्ति के सलए आिेदि का आमंत्रण 

Inviting Application for Engagement of Consultant (Civil) 
 

Advt. No. 02/2024                                Date: 16/05/2024 

 

ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड (पूर्व िें पार्र ग्रिस्टि ऑपरेशन कॉपोरेशन ग्रलग्रिटेड) ग्रर्द्युत िंत्रालय के तहत भारत िरकार का एक उद्यि ह,ै जो राष्ट्ट्रीय िहत्र् का एक ज्ञान-आधाररत िंगठन ह।ै यह िुरक्षा, 

ग्रितव्यग्रयता और ग्रर्श्विनीयता के िाथ एक िहत्र्पूर्व गग्रतग्रर्ग्रध, ग्रिजली प्रर्ाली िंचालन के प्रिंधन के ग्रलए ग्रजम्िेदार ह.ै इिे हाग्रिल करन ेके ग्रलए इिन ेअत्याधगु्रनक तकनीक के िाथ िहु-ग्रर्षयक दृग्रिकोर् 

अपनाया ह.ै यह ट्रांिग्रिशन इफं्रास्ट्रक्चर का न्यायिंगत उपयोग िुग्रनग्रित करता ह ैऔर इिन ेअपनी िानर् पंूजी और िंपूर्व ग्रिजली प्रर्ाली िुग्रर्धा को िजिूत करन ेकी ग्रदशा िें िहत्र्पूर्व ग्रनर्ेश ग्रकया ह.ै यह 

राष्ट्ट्रीय भार प्रेषर् कें द्र एर्ं पााँच क्षेत्रीय भार प्रेषर् केन्द्रों िंचाग्रलत करता ह।ै/ Grid Controller of India Limited (formerly Power System Operation Corporation Ltd) 

a Govt. Of India Enterprise, under the Ministry of Power, is a knowledge-based organization of national importance. It is responsible for 

managing the power system operations - a critical activity, with security, economy and reliability. To achieve this, it has adopted a multi-

disciplinary approach with state-of-the-art technology. It ensures equitable use of Transmission Infrastructure and has invested 

significantly in its human capital and towards strengthening the whole power system facility. It operates the National Load Despatch 

Centre and the five Regional Load Despatch Centers.  

ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड द्वारा , दग्रक्षर् क्षेत्रीय भार प्रेषर् कें द्र,िेंगलूरु िें ग्रर्ग्रशि काि की अस्थायी आर्श्यकता के ग्रलए अनुिंध के आधार पर िाग्रिक पररलग्रधधयों पर िलाहकार (ग्रिग्रर्ल) के रूप िें 

िरकारी ग्रर्भाग/पीएियू/स्र्ायत्त/र्ैधाग्रनक ग्रनकाय िे (िेर्ाग्रनर्तृ्त कग्रिवयों) को ग्रनयुक्त करन ेका प्रस्तार् ह।ैआरंभ िें अनुिंध की अर्ग्रध छः िहीन ेकी होगी ग्रजि ेआर्श्यकतानुिार हर छः िहीने के ग्रलए िढ़ाया जा 

िकता ह।ै प्रत्येक अनुिंध िें कुल अनुिंध अर्ग्रध तीन र्षव िे अग्रधक नहीं होगी। हालााँग्रक, िंगठन की आर्श्यकताओ ंके अनुिार, कुल अनुिंध अर्ग्रध को अगले दो र्षों (यानी कुल पााँच र्षों) तक िढ़ाया जा 

िकता ह।ै/ Grid Controller of India Limited, Southern Regional Load Despatch Centre, Bangalore intends to engage Consultant (Civil) 

(retired personnel) from Govt. Dept./ PSU/ Autonomous/ Statutory bodies on monthly emoluments for awarding specific assignment on 

Contract basis purely for temporary requirement. The job contract shall be initially for six months. The same shall be extendable by six 

months on each occasion. The total contract period shall not be for more than three years in each contract. However, as per the 

requirements of the organization, the total contract period may be extended up to another two years (i.e., up to total five years). 

 

ग्रिड कंट्र ोलर ऑफ इंग्रडया ग्रलग्रिटे्ड 

GRID CONTROLLER OF INDIA LIMITED  

(formerly Power System Operation Corporation Limited) 

(A Government of India Enterprise) 

दग्रिण िेग्रिय भार पे्रषण कें द्र/Southern Regional Load Despatch Centre 



1. ग्रनम्नग्रलग्रित िानदंडों को पूरा करन ेर्ाल ेउम्िीदर्ार, अनुलग्नक – I िें प्रदत्त प्रारूप िें आर्ेदन दे िकते हैं: 

 
पदनाम  पात्रता  अनुबंध के आधार पर सलाहकार की संभावित कार्य 

वििरण 

िलाहकार-       

ग्रिग्रर्ल  

 

(01 पद)      

 

स्थान -      

िेंगलूरु 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

िरकारी ग्रर्भाग/पीएियू/स्र्ायत्त/र्ैधाग्रनक ग्रनकाय िे ग्रनम्नग्रलग्रित र्ेतनिान पर ई7 और ई8 िेड िें अग्रधर्ग्रषवता पर िेर्ाग्रनर्तृ्त अग्रधकारी:- 

पूिय संशोवधत 01.01.2017 से संशोवधत  

ई6 43200-66000    ई7 100000-260000      

ई6ए 

ई7 51300-73000    ई8 120000-280000                        

ई7ए 

ई8 

 

शैग्रक्षक योग्यता: ग्रकिी िान्यता प्राप्त ग्रर्श्वग्रर्द्यालय िे ग्रिग्रर्ल इजंीग्रनयररंग िें स्नातक (िीई/िीटेक )। 

उम्िीदर्ार के पाि िहुिंग्रजला इिारतों (न्यूनति 5 िंग्रजला ग्रनिावर्) के ग्रनिावर् िें न्यूनति 5 र्षव (ग्रर्ज्ञापन की तारीि िे ग्रपछले 5 र्षों के 

दौरान) का अनुभर् होना चाग्रहए।, आंतररक कायों, ग्रर्द्युत स्थापना, ग्रिजली आपूग्रतव के ग्रनिावर् िें अनुभर् और िीन ग्रिग्र्डंग नॉम्िव, ग्रिग्रित 

ग्रडजाइन, फी्ड गुर्र्त्ता परीक्षर् जैि ेनिनूाकरर्, गैर-ग्रर्नाशकारी परीक्षर् और कंक्रीट परीक्षर् आग्रद, िीपीडध्यूडी ग्रर्ग्रनदेशों और 

डीएिआर दरें का ज्ञान होना चाग्रहए।  

 

िलाहकार की आयु िीिा 65 र्षव िे अग्रधक नहीं होनी चाग्रहए।  

09 जून 1959 को या उिके िाद जन्ि होना चाग्रहए 

 

कायव का आकलन तैयार करना, िीओक्यू, 

िीओक्यू की जांच 

ग्रिग्रर्ल कायों का ग्रनष्ट्पादन 

ग्रनिावर् गग्रतग्रर्ग्रधयों का पयवर्ेक्षर् अनुिोग्रदत नक्शा के 

अनुिार 

िाििी, िपत और परीक्षर्ों का ररकॉडव रिना। 

आग्रकव टेक्ट द्वारा प्रस्तुत ग्रिग्रर्ल और िंरचनात्िक नक्श ेका 

ित्यापन 

ग्रिग्रर्ल कायोंएर्ं आंतररक कायों िें प्रयुक्त िाििी की 

गुर्र्त्ता की जांच 

ट्रांिफॉिवर, एलटी पैनल, िौर पीर्ी और नाल ेकी पानी के 

उपचार िंयंत्र, िाररश के पानी के िंचयन,  प्रांगर् की 

लाइग्रटंग , ओर्रहडे टैंक, एिी जैि ेग्रर्द्युत उपकरर्ों का 

स्थापना एर्ं पयवर्ेक्षर्। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Candidates meeting the following criteria may apply in the Application format enclosed in Annexure - I: -  

 

Job Title    Eligibility Tentative job description of consultant 

on contract basis    

Consultant-       

Civil 

 

(01 Post)      

 

Location -      

Bengaluru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retired executives in the grade of either E7 or E8 at the following Pay Scales from 

Govt. Dept./ PSU/ Autonomous/ Statutory bodies, who have retired on 

superannuation: -       

        

    Pre-revised    Revised w.e.f. 01.01.2017        

E6 43200-66000    E7 100000-260000      

E6A 

E7 51300-73000    E8 120000-280000                        

E7A 

E8 

 

Qualification: Graduate in Civil Engineering (B.E/B.Tech) from a recognized 

university.  

The candidate should have experience of Minimum 5 years (During the preceding 

5 years from the date of Advertisement) in construction of multi-storey buildings 

(minimum 5 storey construction), Interior works, Electrical installation, power 

supply and should have knowledge of Green Building Norms, Mixed design, Field 

quality testing like sampling, non-destructive test and concrete test etc., CPWD 

specifications and DSR rates.      

 

The upper age limit of consultant should not exceed 65 years. Should be born on or 

after 09th June 1959. 

                    

Preparation of work estimates, BOQ 

Checking of BOQ 

Execution of civil works 

Supervision of construction activities as per 

the approved drawing 

Keeping record of Materials, consumption 

and tests. 

Verification of Civil & Structural drawing 

submitted by architect 

Quality check of materials used for civil 

works, interior works 

Supervision of electrical installation like 

transformer, LT panel, solar PV & sewage 

water treatment plant, rain water 

harvesting, campus lights, overheads tanks, 

AC   

                     

   2.1         चर्न प्रविर्ा/ SELECTION PROCESS 

• चयन प्रग्रक्रया िें आर्ेदनों की जांच और शॉटवग्रलस्ट ग्रकए गए उम्िीदर्ारों का िू्यांकन शाग्रिल होगा।उम्िीदर्ारों के आर्ेदनों की जांच आर्ेदक द्वारा प्रदान की गई आर्श्यक योग्यता/ अनुभर्/ ग्रर्र्रर् 

आग्रद  के आधार पर की जाएगी।/ The selection process shall consist of Scrutiny of Applications and assessment of shortlisted candidates. 

Applications of candidates shall be scrutinized with respect to the requirement and on the basis of the details of 

qualification/experience/ particulars provided by the applicant 

• शॉटव ग्रलस्ट ग्रकए गए उम्िीदर्ारों को चयन िग्रिग्रत के ििक्ष िाक्षात्कार के ग्रलए िुलाया जाएगा। िाक्षात्कार िें उपग्रस्थत होन ेके ग्रलए उम्िीदर्ारों को कोई टीए/डीए का भगुतान नहीं ग्रकया जाएगा।/ 

Short listed candidates will be called for interview before selection committee. No TA/ DA will be paid to the candidates for 

appearing in the interview  



• आर्ेदन की जांच और शॉटव ग्रलग्रस्टंग के िािल े िें ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड का ग्रनर्वय अंग्रति और िाध्य होगा।/ The decision of Grid Controller of India Limited 

regarding scrutiny of application and short listing shall be final and binding. 

• उपयुक्त उम्िीदर्ार को ग्रनयुग्रक्त प्रस्तार् जारी ग्रकया जाएगा। परािशवदाता की ग्रनयुग्रक्त उम्िीदर्ार द्वारा ग्रकिी भी पंजीकृत ग्रचग्रकत्िा व्यर्िायी िे प्राप्त की जाने र्ाली ग्रचग्रकत्िा ग्रफटनेि पर ग्रनभवर होगी , 

ग्रजििें यह उ्लेि हो ग्रक उम्िीदर्ार "कायावलय कतवव्यों के ग्रलए ग्रचग्रकत्िकीय रूप िे ग्रफट" ह।ै/ The offer of engagement shall be issued to the suitable candidate. 

Engagement of consultant shall be subject to medical fitness to be obtained by the candidate from any registered medical 

practitioner, which must state that the candidate is "Medically fit for office duties".  

 

 2.2    मुआिजा एिं फार्द/े COMPENSATION AND BENEFITS 

ग्रनयुक्त िलाहकार के नीचे िताए अनुिार ििेग्रकत िुआर्जा प्रदान ग्रकया जाएगा।/ The Corporation shall offer Consolidated Compensation as mentioned below: 

-  

िं. सं. / 

Sl. No. 

गे्रड/ Level समेवकत मावसक मुआिजा रुपरे् में 

(₹)/ Consolidated Monthly 

Compensation in Rs. 

1 E7 1,30,000/-     

2 E8 1,68,000/-                        

ग्रनयुक्त िलाहकार को अन्य लाभ (जैि ेआग्रधकाररक कायव के ग्रलए टीए/डीए और छुट्टी) िौजूदा नीग्रत के अनुिार प्रदान ग्रकए जाएगा./ Other benefits (Like TA/DA for official 

work and leave) to the engaged consultant will be provided as per the existing policy. 

 

2.3   सामान्र् सूचना और वनर्म और शतें/ GENERAL INFORMATION AND TERMS AND CONDITIONS 

1) आर्ेदन करन ेिे पहल,े उम्िीदर्ार को यह िुग्रनग्रित करना चाग्रहए ग्रक र्ह इि अग्रधिूचना िें अपेग्रक्षत न्यूनति िुग्रनयादी, शतों और अन्य िानदंडों को पूरा करता/करती ह।ै/ Before 

applying, the candidate should ensure that she / he fulfils the basic minimum eligibility conditions and other norms 

mentioned in this notification.  

2) केर्ल भारतीय नागररक ही आर्ेदन करन ेके पात्र हैं।/ Only Indian Nationals are eligible to apply.  

3) ग्रकिी िान्यता प्राप्त िंस्थान या ग्रर्श्वग्रर्द्यालय िे योग्यता प्राप्त होनी चाग्रहए/ Qualification should be from a recognized Institution or University. 

4) ग्रर्देशी िंस्थान/ग्रर्श्वग्रर्द्यालय िे प्राप्त योग्यता के िंदभव िें, उि ेभारतीय िंस्थान/ग्रर्श्वग्रर्द्यालयों द्वारा प्रस्ताग्रर्त योग्यता के ििान िाना जा िकता ह,ै िशते उम्िीदर्ार िक्षि प्राग्रधकारी िे ऐिी 

योग्यता के ग्रलए ििकक्षता प्रिार् पत्र प्रस्तुत करने िें िक्षि हों।/ In case of Qualification acquired from foreign Institute/ University, the same 

may be treated at par with qualification offered by Indian Institute / Universities provided the candidates are able to produce 

equivalency certificate for such qualification from Competent Authority.  

 



5) स्नातक ग्रडिी िें उम्िीदर्ार द्वारा प्राप्त अंकों की प्रग्रतशता की गर्ना उि ग्रर्श्वग्रर्द्यालय/िंस्थान द्वारा अपनाई गई प्रथा के आधार पर की जाएगी जहां िे उम्िीदर्ार ने ग्रडिी प्राप्त की ह।ैयग्रद 

उम्िीदर्ारों को अंकों के िजाय िेड/िीजीपीए ग्रदया गया ह,ै तो उि िेड/िीजीपीए को अंकों िें पररर्तवन उि ग्रर्श्वग्रर्द्यालय/िंस्थान द्वारा प्रिाग्रर्त प्रग्रक्रया पर आधाररत होगा जहां िे उन्होंने 

ग्रडिी प्राप्त की ह।ै/ Percentage of marks obtained by the candidate in the bachelor's degree shall be calculated based on the practice 

followed by the university/institution from where the candidate has obtained the degree. In case the candidates are awarded 

grades/CGPA instead of marks, the conversion of grades/CGPA to percentage of marks shall be based on the procedure 

certified by the university / institution from where they have obtained the bachelor's degree.  

6) यग्रद ग्रर्श्वग्रर्द्यालय/िंस्थान के पाि िीजीपीए को िितु्य अंकों िें िदलने की कोई योजना नहीं ह,ै तो उम्िीदर्ार के िीजीपीए को अग्रधकति िंभर् िीजीपीए िे ग्रर्भाग्रजत करके पररर्ाि को 

100 िे गुर्ा करके ििानता स्थाग्रपत की जाएगी।/ In case the university / institution does not have any scheme for converting CGPA into 

equivalent marks, the equivalence would be established by dividing the candidate's CGPA by the maximum possible CGPA 

and multiplying the result with 100.  

7) शॉटवग्रलग्रस्टंग के ग्रलए योग्यता, अनुभर्, आयु आग्रद की िभी गर्ना आर्ेदन प्राप्त होन ेकी अंग्रति ग्रतग्रथ तक ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड द्वारा की जाएगी।/ All computations 

of qualification, experience, age etc. for shortlisting shall be done by Grid Controller of India Limited as on last date of 

receipt of application. 

8) उम्िीदर्ारों को उनकी दक्षताओ,ं योग्यता, अनुभर् और ग्रनगि की आर्श्यकता के आधार पर चयन िें र्ेटेज देने का अग्रधकार ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड का प्रिंधन रिता ह ै।/ 

Management shall reserve right to give weightage in selection to the candidates based on their competencies, qualification, 

experience and the requirement of the corporation. 

9) यग्रद कोई प्रिार्पत्र आग्रद ग्रहदंी/अंिेजी के अलार्ा ग्रकिी अन्य भाषा िें जारी ग्रकया जाता ह,ै तो उम्िीदर्ारों को िांग ेजाने पर ग्रहदंी या अंिेजी भाषा िें उिका प्रिाग्रर्त अनुर्ाद प्रस्तुत करना 

होगा।/ If any certificate etc. is issued in a language other than Hindi/English, candidates are required to submit a certified 

translation of the same in either Hindi or English language, if asked for.  

10)  अधरेू/ग्रिना हस्ताक्षर के/ग्रिना फोटोिाफ/ आर्श्यक दस्तार्ेज के ग्रिना, आर्देन की अंग्रति ग्रतग्रथ के िाद प्राप्तऔर ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड की अग्रधिूचना िें इगं्रगत आर्श्यकताओ ं

के अनुरूप आर्ेदन नहीं होन ेउन आर्ेदनों पर ग्रर्चार नहीं ग्रकया जा िकता है।/ Applications that are not in conformity with the requirements of Grid 

Controller of India Limited indicated in the notification/incomplete/without signature/without photograph/received after 

last date of application or without necessary document proofs as prescribed may not be considered. 

11) जो किवचारी अपन ेिंगठन िे स्र्ैग्रछछक िेर्ा ग्रनर्गृ्रत्त ली ह/ैइस्तीफा दी ह,ै र्े आर्ेदन करन ेके पात्र नहीं होंगे।/ Employees who have opted for VRS/resigned from 

their respective organization will not be eligible to apply. 

12) ग्रनयुक्त परािशवदाता को कंपनी के व्यर्िाय की अिंडता और गोपनीयता िनाए रिनी होगी और िलाहकार के रूप िें अपन ेकायवकाल के दौरान ग्रकिी अन्य व्यर्िाय िें िदु को शाग्रिल नहीं 

करना होगा।/ The engaged consultant has to maintain integrity and secrecy of the company's business and shall not engage 

himself with any other business during his tenure as consultant.  

13) िलाहकार के पाि फोन/िोिाइल होना चाग्रहए और स्र्तंत्र रूप िे काि करन ेिें िक्षि होना चाग्रहए।ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड द्वारा कायव के ग्रनष्ट्पादन के ग्रलए कोई िग्रचर्ीय िहायता 

प्रदान नहीं की जाएगी। उि ेिभी कायव ग्रदर्िों िें कायव करना होगा।/ The consultant should have phone/mobile and be able to work independently. 

No secretarial assistance shall be provided for execution of work by Grid Controller of India Limited. He/ She shall have 

to work on all working days.  

14) ग्रनयुग्रक्त प्रस्तार् िें ग्रनग्रदवि अर्ग्रध के अंत िें या 65 र्षव की आयु प्राप्त करन ेपर, जो भी पहल ेहो, ग्रनयुग्रक्त स्र्चाग्रलत रूप िे ििाप्त हो जाएगी।ग्रनयुग्रक्त को दोनों तरफ िे एक िहीन ेकी नोग्रटि 

देकर अथर्ा ििेग्रकत िआुर्ज ेकी राग्रश के भगुतान के िाध्यि िे ग्रकिी भी ििय कारर् िताए ग्रिना भी ग्रनयुग्रक्त को ििाप्त ग्रकया जा िकता ह।ै/ The engagement shall stand 



terminated automatically at the end of the period specified in the offer of engagement or attaining the age of 65 years, 

whichever is earlier. The engagement may also be terminated, without assigning reason at any point during the term by 

giving one month notice or on payment of consolidated compensation amount from either side.  

15) अिंगतता या इटंरनेट कनेग्रक्टग्रर्टी की अनुपलधधता या ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड के किवचाररयों या प्रर्ाली के प्रत्यक्ष ग्रनयंत्रर् िे परे ग्रकिी भी अन्य पहलुओ ंके कारर् ग्रशकायतों 

पर ग्रर्चार नहीं ग्रकया जाएगा।/ Complaints attributable to the incompatibility or the non-availability of internet connectivity or any 

other aspects beyond the direct control of Grid Controller of India Limited employees or systems will not be entertained.  

16) चयन प्रग्रक्रया के ग्रकिी भी स्तर पर या ग्रनयुग्रक्त िाद भी यग्रद उम्िीदर्ार द्वारा प्रदान की गई कोई भी िूचना पात्रता िानदंड के अनुरूप न होन ेपर, अथर्ा यग्रद ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड 

को शैग्रक्षक योग्यता / अनुभर् के ग्रकिी भी ििूत / आर्ेदन/अन्य रूपों/प्रारूपों िें इगं्रगत कोई अन्य ग्रर्र्रर् झठूा/भ्रािक होन ेका पता चलन ेपर िूचना/ ग्रर्र्रर् को छुपाने के िरािर िाना 

जाएगा और आर्ेदन को िाररज कर ग्रदया जा िकता ह।ै/ Candidature is liable to be rejected at any stage of selection process or after 

engagement, if any information provided by the candidate is not found in conformity with the eligibility criteria or if Grid 

Controller of India Limited comes across any evidence/knowledge that the qualification/ experience land any other 

particulars indicated in application/other forms/formats are not recognized/ false/ misleading and / or amounts to 

suppression of information/particulars which should have been brought to the notice of Grid Controller of India Limited. 

17) इि ग्रर्ज्ञापन िें दशावई गई अनुिाग्रनत आर्श्यकता की कुल िंख्या को जरूरत पड़न ेपर ग्रिना कोई कारर् िताए और ग्रिना ग्रकिी नोग्रटि के ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड के प्रिंधन के 

ग्रर्र्ेक पर िढ़/घट िकती ह/ैरद्द की जा िकती ह।ै/ The total number of projected requirement indicated in this advertisement may increase/ 

decrease/ be cancelled at the discretion of Grid Controller of India Limited Management, if need so arises, without any 

further notice and without assigning any reason thereof.  

18) ग्रकिी भी ग्रर्र्ाद के िािल ेिें न्याग्रयक क्षेत्राग्रधकार िेंगलूरू की अदालतें होंगी।/ Legal jurisdiction will be the Courts of Bengaluru in case of any dispute.  

19) परािशवदाता के रूप िें ग्रनयुग्रक्त के ग्रलए आर्ेदन करन ेिात्र िे कोई भी उम्िीदर्ार रोजगार/ ग्रनयिन/ आिेलन /ग्रनयुग्रक्त/िाक्षात्कार/उम्िीदर्ारी पर दार्ा करने का हकदार नहीं होता ह।ैग्रिड 

कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड अपनी आर्श्यकता के अनुिार ग्रकिी भी आर्ेदन पर ग्रर्चार करन ेका अग्रधकार िुरग्रक्षत रिता ह ैऔर िलाहकार की ग्रनयुग्रक्त को भती / पुनग्रनवयोजन  के रूप 

िें नहीं िाना जाना चाग्रहए। Mere applying for engagement as consultant does not entitle any candidate to ask/claim for employment/ 

regularization/ absorption/ engagement/ interview/ consideration of candidature. Grid Controller of India Limited reserves 

the right to consider any application as per its requirement and engagement of consultant is not to be treated as a 

recruitment/re-employment process.  

20) उम्िीदर्ार को अंिेजी, ग्रहदंी और कन्नड़ भाषा का कायविाधक ज्ञान होना चाग्रहए।/ The candidate should have working knowledge of English, Hindi and 

Kannada language.  

21) ग्रनग्रदवि ििय के भीतर दस्तार्ेजों को जिा करने िें ग्रकिी भी डाक देरी/िागव िें हाग्रन के ग्रलए ग्रिड कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड ग्रजम्िेदार नहीं होगा।/ Grid Controller of India 

Limited will not be responsible for any postal delay/loss in transit in submission of documents within specified time.  

 

 

 

 



2.4 आिेदन करने का विधान/ How to Apply:  

आर्श्यक दस्तार्ेजों की स्र्-ित्याग्रपत प्रग्रतयों के िाथ ग्रर्ग्रधर्त भरा हुआ आर्ेदन पत्र (अनुलग्नक - I) ग्रदनांक . 09/06/2024 तक “िखु्य प्रिंधक (िानर् िंिाधन), दग्रक्षर्ी क्षेत्रीय भार प्रेषर् कें द्र"ग्रिड 

कंट्रोलर ऑफ इगं्रडया ग्रलग्रिटेड, 29, रेि कोिव क्रॉि रोड, िंगलौर-560009" पहुचंना होगा। ग्रलफ़ाफ़े के ऊपर "परािशवदाता (ग्रिग्रर्ल) की ग्रनयुग्रक्त के ग्रलए आर्ेदन" ग्रलिना ना भलूें और आर्ेदन की एक प्रग्रत 

Kiran.naik@grid-india.in िें भेजें / The duly filled in application form (Annexure - I) along with self-attested copies of required documents 

shall reach us superscripting the envelope as "APPLICATION FOR ENGAGEMENT OF CONSULTANT (Civil)" addressed to "Chief 

Manager (HR), Southern Regional Load Despatch Centre, Grid Controller of India Limited, 29, Race Course Cross Road, Bangalore-

560009" latest by 09/06/2024 with a copy to Kiran.naik@grid-india.in 

Note: सभी आिेदकों से अनुरोध है वक िे अपने आिेदन केिल वनधायररत प्रारूप में आिश्र्क संलग्नकों के साथ अगे्रवित करें।/ All the applicants are requested to forward 

ONLY their applications in prescribed format along with requisite enclosures. 
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अनुलग्नक-I/ Annexure -I 

 

ग्रिज्ञापन सं/ Advertisement No  

 

 02/2024 

पद के ग्रलए आिेदन/ Post Applied for  

 

 सिसिल परामर्शदाता/ Civil Consultant  

 

1 पूरा नाम/ Name in full (in Block 

Letters)                        

 

   

 

 

 

Affix self-attested recent 

passport 

size photograph 

 

2 सपता/पसत का नाम/ 

Father's/Husband's Name:                        

 

  

3 सलिंग/ Gender  

           

  

4 स्थायी पता सपन कोडिसित/ 

Permanent Address including                       

Pin code                        

 

  

5 पत्राचार का पता सपन कोड िसित/ 

Correspondence address                        

including Pin code                        

 

  

6 ििंपकश  सििरण (फोन निंबर और ईमेल 

आईडी)/ Contact details (Phone No. 

& Email ID)                        

 

   

7 (ए) जन्म सदनािंक) (आयु के प्रमाण की 

ित्यासपत प्रसत ििंलग्न करें )/ (a) Date of 

Birth (Attested copy of proof of age 

to be attached)                        

                        

 Date/  
ग्रदनांक 
 

 Month/ 

िग्रहना  
 Year/ 

र्षव 
 



(बी) आिेदन प्राप्त करने की अिंसतम 

सतसि के अनुिार आयु/ Age as on last 

date of receipt of application                        

 Year/ 

र्षव 
 Month/ 

िग्रहना 
 Date/  

ग्रदनांक 

 

 

8 राष्ट्र ीयता/ Nationality   

9 सकिी पररषद/व्याििासयक एजेंिी के 

िाि पिंजीकृत िै? 

(यसद िािं, तो प्रमाणपत्र की प्रसत ििंलग्न 

करें )Whether Registered with any 

Council/Professional agency                        

  (If yes, attach copy of certificate) 

 पिंजीकरण की सतसि/  

Date of Reg. 
पिंजीकरण  ििं:/ Reg. No. पररषद का नाम/ Name of 

Council 

   

 

 10. व्याििासयक/तकनीकी योग्यताएिं  (माकश र्ीट और प्रमाणपत्रोिं की प्रसतयािं ििंलग्न करें )/ Professional/Technical Qualifications (Attach copies 

of mark sheets & certificates)                             

पाि की गई 

परीक्षा/  

Examination 

Passed 

उत्तीणश 

िोने का 

िषश/ 

Year of 

passing      

अिंकोिं का  सििरण/ 
Marks details    

अंकों 

का 

प्रतिशि 

% / % 

of 

marks 

सडिीजन/ 
क्लाि/ 

Div./ 

Class 

बोडश / सिश्वसिद्यालय 

Board / 

University 

कॉलेज / ििंस्थान/ 

College/Institution 

सलएगए सिषय/ 

Subject taken 

Max 

Marks    

Marks   

obtained    

         

         

         

         

         

         

 



11. कायश अनुभि (निीनतम िे आरिंभ करें  एििंप्रते्यक अनुभि का प्रमाण पत्र ििंलग्न करें )/ Work Experience (Latest first and certificate of each 

experience to be attached)  

ििंगठन का नाम 

और पता/ 

Name and 

address of 

Organization 

पदनाम और नौकरी 

का प्रकार (सनयसमत/ 
अनुबिंध)/Designation 

& Job Type 

(Regular/Contract) 

िेतनमान और 

गे्रड तन/िमेसकत 

/Scale of pay 

& Grade Pay 

/Consolidated 

  िेिा की अिसध/ Period of Service कायश प्रकृसत और सजमे्मदाररयोिं का 

स्तर/ Nature of work and level of 

responsibilities 
From To Year(s) Month(s) 

        

        

        

• Copy of last pay slip drawn to be attached 

 

12.    यसद कोई व्याििासयक प्रसर्क्षण प्राप्त 

सकया िै  गया िै तो  उिका सििरणदें। 
/ Professional training undergone, 

if any, and details thereof    

  

 

 

 

13.    कोई अन्य प्राििंसगक जानकारी जो 

आप प्रसु्तत करना चािते िैं/ Any 

other relevant information that you 

may like to furnish    

  

 

 

 

 

 

 

 

 



मैं एतद्वारा घोषणा करता हिं सक, मैंने सिज्ञापन में सदए गए प्रािधानोिं को पढ़ सलया िै और इि आिेदन में मेरे द्वारा सदए गए िभी बयान और जानकारी 

मेरे ििोत्तम ज्ञान और सिश्वाि के अनुिार ित्य, ििंपूणश  और ििी िैं। िाक्षात्कार िे पिले या पश्चात  अििा सनयुक्ति  की अिसध के दौरान  मेरे द्वारा दी 

गई सकिी भी जानकारी या उिके सिसे्स को झठूा या गलत अििा  छुपाये  जाने की क्तस्थसत में पाए  जाने पर , मेरी उम्मीदिारी / सनयुक्ति  स्वचासलत 

रूप िे सबना सकिी नोसटि या मुआिजे के रद्द / प्रत्यािसतशत / िमाप्त िो जाएगी। 

 

I hereby declare that I have read the provisions given in the advertisement and all the statements made and information given by me in 

this application are true, complete and correct to the best of my knowledge and belief. In the event of any information or part of it being 

found false or incorrect or suppressed before or after the interview or during the engagement period, my candidature/engagement shall 

automatically stands cancelled/repatriated/ terminated without any notice or compensation.  

 

 

Date:-  

Place:-                                                                                                                                                                 उम्मीदिार के हस्तािर/  

Signature of the Candidate  


